Adandi Kippkopp Ovoda és Bolcséde

HAZIREND

1LALTALANOS INFORMACIOK AZ OVODAROL

Ovoda neve: Adandi Kippkopp Ovoda és Bolcséde
OM azonositdja: 202062

Ovoda cime: 8653 Adand, Arpad u. 15.

Telefon : 84/357-529

E-mail: oviadand@gmail.com
Intézményvezeto: Ilon Szabina

Intézményvezet6- helyettes: Ilonné Szabé Agnes

Fenntarto: Adand Ko6zség Onkorményzata

Fogaddodrak: ElGzetes egyeztetés alapjan igény szerint.

2. AZ OVODAI FELVETEL ELJARASRENDJE

* Az 6vodai felvétel, beiratkozas id6pontjat-mely targyév aprilis 20-a €s majus 20-a kozti id6szak- hirdetmény Utjan a
beiratkozast megeldzden egy honappal kdzzéteszi a fenntarto.

* A beiratkozds alkalmaval az érdekl6dé sziiloknek lehet6ségiik van az intézmény megtekintésére, pedagogiai
programjanak megismerésére, a leend6 6vo nénikkel valo talalkozésra.

* A felvételt nyert gyermekeket az intézményvezetd a beiratkozast kovetden egy honapon beliil irdsban, illetve az
elutasitott gyermekek sziileit hatarozat formajaban értesiti.

* Felvételt nyert gyermekek csoportba osztasarol az 6vodavezetd dont, a korcsoportok figyelembevételével.

Mikor veheti igénvbe a gvermek az ovodat?

* A gyermekek a 3. életéviik betdltésétdl a tankotelezettség teljesitésének megkezdéséig vehetik igénybe az
ovodat. Abban az esetben veheto fel 2 és fél éves gyermek, ha a felvételt kovetd fél éven beliil betdlti 3.
életévét és az intézmény minden 3. életévét betdltott gyermek elhelyezését biztositotta.

3. A NEVELESI EV RENDJE

»  Nevelési év: Szeptember 01-t6] - Augusztus 31-ig tart.

* A nyari zéras idOpontjat a fenntartoval egyeztetve hatarozzuk meg, melyrdl targyév Februar 15-ig tajékoztatast
kapnak a sziilok.

e Nevelés nélkiili munkanapok szama: nevelési évenként max.5 alkalom, idépontjat a nevelGtestiilet hatarozza meg.
Az linnepek miatti munkarendvaltozasrdl, illetve a nevelés nélkiili munkanapokrol a sziiloket az érintett idopont el6tt
legalabb egy héttel értesitjiik.

Napi nyitva tartds: reggel 6% 6ratol, délutan 164>6raig

A gvermekek fogadasa :

* A gyermekek reggel 6% — 72 6raig, és délutan 16%- 16* 6raig, az arra kijeldlt egy (gytijtd) csoportban vannak.

4. A GYERMEKEK ERKEZESENEK ES TAVOZASANAK RENDJE:

Kérjiik a sziiloket, hogy a tizorai, a kezdeményezések és foglalkozasok zavartalan megtartasa érdekében lehetdleg
Y 9-ig érkezzenek meg az 6vodaba! A gyermekek dvodabdl torténd elvitele 15.30 ora utan folyamatos.

A gyermekeket érkezéskor a sziil6 minden esetben személyesen adja at az 6vondnek, egyébként, ha a gyermek
valamilyen oknal fogva nem megy be a csoportszobaba, az 6vond nem tud a gyermek jelenlétérol, igy felelosséget
sem véllalhat érte!

Az 6vodabol a gyermeket csak a sziilo, vagy az altala irasban megbizott személyek vihetik haza. Kiskora gyermek
testvérét csak akkor viheti el az 6vodabdl, ha a sziil6 ezt irasban teljes feleldssége mellett kéri!


mailto:oviadand@gmail.com

Amennyiben a nyitvatartasi ido végéig a sziilé nem jon a gyermekéeért, koteles az dvodat értesiteni a késésrdl, vagy a
megbizott személyrdl, aki elviheti gyermekét.

A valofélben 1évo sziilok esetében a gyermek elvitelét csak birosagi végzés bemutatasa utan korlatozhatja valamelyik
sziil6 a masik rovasara!

Felhivjuk a sziilok figyelmét, ha hazamenetelkor atvette gyermekét az 6vonotdl, a tovabbiakban mar a gyermek testi
épségéért a feleldsség a sziilot terheli az épiiletben és az udvaron is.

A gyermek a nap folyaman csak az 6vodapedagdgussal valo egyeztetés alapjan vihetd el.

Kérjiik a sziiloket, hogy a gyermek atadasa ¢és atvétele utan, az intézmény teriiletén csak a legsziikségesebb ideig
tartozkodjanak, az intézmény életének rendjét ne zavarjak!

5. A GYERMEKEK ES SZULOK JOGAI ES KOTELESSEGEI

Gvermekek jogai.:

A gyermeknek joga, hogy a nevelési — oktatasi intézményben, biztonsagban és egészséges kornyezetben nevelkedjen.
A gyermek személyiségét, személyiségi jogait, cselekvési szabadsagat tiszteletben kell tartani.
A gyermek joga, hogy képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben, oktatasban részesiiljon.

A gyermeknek joga van adottsiganak megfeleldé megkiilonboztetett ellatdsban részesiilni, Pedagogiai
Szakszolgalathoz fordulni segitségért.

A gyermeknek joga, hogy csalddi helyzetének megfeleld kedvezményes étkezésben részesiiljon.

A gvermekek kotelessége

Az intézményes nevelésben részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.

Ovni sajat, tarsai és az intézmény alkalmazottjainak testi épségét, egészségét.

Betartani az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek hasznalati rend;jét.

Meg0drizni, illetdleg az eldirdsoknak megfeleléen kezelni az dvodaban hasznalt jatékokat és eszkozoket, dvni az
ovoda létesitményeit €s eszkozeit.

A sziilok jogai.:

A sziil6t megilleti a nevelési — oktatasi intézmény szabad valasztasanak joga.

A szilé joga, hogy betekintést kapjon az intézményi Pedagdgiai Programba és az intézmény Hézirendjébe,
Szervezeti Miikodési Szabalyzataba, tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

A sziild joga, hogy folyamatosan tajékoztatast kapjon az 6vonotol gyermeke fejlodésére vonatkozoan. Erre az
intézmény lehetdséget biztosit fogadoora, sziiloi értekezlet formajaban. (Gyermekekrol felvilagositast csak a csoport
6vondi, illetve az intézmény vezetdje adhatnak!)

A sziil6 joga igénybe venni a Pedagdgiai Szakszolgalat ingyenes szolgaltatasait.

Sziildk kotelességei:

A szil6 kotelessége, hogy biztositsa gyermeke rendszeres 6vodaba jarasat!

A sziilé kotelessége, hogy eldsegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését, az dvoda rendjének, a
kozdsségi élet magatartasi szabalyainak elsajatitasat.

A sziil6 kotelessége gyermekét tisztan, gondozottan évodaba hozni! Koételes gondoskodni gyermeke iddjarasnak és
tevékenységeknek megfeleld kényelmes, rendezett ruhdzatarol! Ha ez nem valosul meg, ezzel veszélyezteti a

gyermek egészséges fejlodését. Erre felhivjuk a sziilo figyelmét, s ha nem torténik valtozas, abban az esetben a
Gyermekjoléti Szolgalatnak kell jelezniink.

A csoport tevékenységeiben valo részvétel érdekében ajanlott, hogy a gyermekével reggel 8:30 oraig érkezzen meg
az 6vodaba.

Lakcimben, elérhetéségben (telefon) torténd valtozast a gyermek érdekében be kell jelenteni a csoport 6vondinek.

6.AZ OVODAI ELHELYEZES MEGSZUNESE ES A BEISKOLAZAS ELJARASRENDJE
Megsziinik az 6vodai elhelvezés, ha:

Ha a gyermeket masik 6voda atvette, az atvétel napjan.

A szild - targyév majus 25. napjaig benyujtott - kérelme alapjan a gyermek jogos érdekét szem el6tt tartva, annak az
évnek az augusztus 31. napjaig, amelyben a gyermek a negyedik életévét betolti, a Kormany rendeletében kijelolt
szerv (a tovabbiakban: felmentést engedélyezd szerv) felmentheti az 6vodai foglalkozason valo részvétel aldl, ha a
gyermek csaladi koriilményei, sajatos helyzete indokolja. Ha az eljarasban szakért6t kell meghallgatni, csak az
ovodavezetd vagy a védond rendelhetd kié.

Ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utols6 napjan.



A tankotelezettség kezdetérdl, rendjérdl

A gyermek abban az évben, amelynek augusztus 31. napjaig a hatodik életévét betdlti, tankdtelessé valik. A
tankotelezettség teljesitése a tanév elsé tanitasi napjan kezdddik. A sziil6 kérelmére a felmentést engedélyezd szerv
dontése alapjan a gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben vehet részt. A sziild kérelmét az
iskolakezdés évében januar 15-€ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ha az eljarasban szakértot kell
meghallgatni, akkor csak szakértéi bizottsag rendelhetd ki. Ha a szakért6i bizottsag a sziiléi kérelem benyujtasara
nyitva allo hatarido elétt a gyermek tovabbi egy nevelési évig ovodai nevelésben torténd részvételét javasolja, a
szil6i kérelem benyujtasara nincs sziikség. Ha a gyermek az iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséget korabban eléri,
a felmentést engedélyez6 szerv a sziilé kérelmére engedélyezheti, hogy a gyermek hatéves kora eldtt megkezdje
tankdtelezettségének teljesitését.

7 .A GYERMEKEK TAVOLMARADASAVAL KAPCSOLATOS SZABALYOK

O
O

A gyermekek tavolmaradasat a sziilének be kell jelenteni telefonon vagy személyesen.

Betegségbdl felgydgyult gyermek, csak orvosi igazolassal johet Gjra 6vodaba. Lazas, beteg gyermeket az értesitéstol
szamitott legrovidebb idén beliil el kell vinni az 6vodabdl.

Ha a gyermek az 6vodabdl tavol marad, a mulasztast igazoltnak kell tekinteni, ha:

a szil6 irasbeli kérelmére az intézményvezetd engedélyt adott

beteg volt, és az eldirasoknak megfeleloen orvosi igazolassal igazolja. Az orvosi igazolasnak tartalmaznia kell a
betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos idOtartamat.

a gyermek hatosagi intézkedés vagy egyéb alapos ok miatt nem tudott kdtelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek tavolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

Igazolatlan mulasztas esetén a kovetkezo eljardsmodot alkalmazzuk:

Igyeksziink felderiteni a mulasztas okat, és irasban figyelmeztetjiik a sziil6t az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

5 igazolatlan nap utan értesitjiik a gyermek tényleges tartozkodasi helye szerinti csalad- és gyermekjoléti kozpontot,
csaladbol kiemelt gyermek esetén a gyermekvédelmi szakszolgalatot.

11 nap igazolatlan mulasztas esetén az 6voda vezetdje az Altalanos Szabélysértési Hatosagnak jelez irasban.

A nevelési-oktatasi intézményekben a 20/2012 EMMI rendelet 51§a-a rendelkezik a gyermekek mulasztdsanak
igazolasarol.

8. AZ OVODAI ETKEZTETESRE VONATKOZO TUDNIVALOK

Etkezési kedvezmények és tamogatasok

Az étkezési téritési dij Osszegét a fenntartd rendeletben hatdrozza meg.

A jogszabalyoknak — 328/2011.(XI1.29) - és az onkormanyzati rendeletnek megfelelden, az arra raszoruld csalddok

kedvezményt  kaphatnak az étkezési dijak fizetésébol. Etkezési kedvezmények a mindenkori hatalyos jogszabalyok
alapjan vehet6ek igénybe.

Normativ dllami tamogatds jar:

Rendszeres gyermekvédelmi kedvezményre jogosultsag esetén

Tart6s betegség vagy fogyatékossag esetén

A gyermek csalddjaban tartsan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek

Harom vagy tobb gyermek nevelése esetén

Nevelésbe vételét rendelte el az onkormanyzat

Csaladjaban az egy fore jutd jovedelem nem haladja meg a kotelezo legkisebb munkabér személyi jovedelemadoval,
munkavallaléi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett, azaz nettd dsszegének 130%-at

A téritési dij mértékének megallapitasahoz sziikséges nyilatkozatot minden szeptemberében (illetve beiratkozaskor) meg kell
tenni a sziiloknek.
A felsorolt kedvezményeket csak egy jogcimen lehet igénybe venni.
Hianyzas esetén az étkezést le kell mondani minden munkanap 13 draig telefonon, vagy személyesen. Ilyenkor a kovetkezo
napi étkezést tudjuk lejelenteni, illetve a hianyzas végén visszajelenteni.
A rendszeres gyermekvédelmi tamogatasban részesiil6 gyerekek ebédjét is le kell mondani.

Ovodai étkeztetés:

A gyermekek étkeztetésérdl az dvoda napi haromszori alkalommal gondoskodik. Kérjiik, hogy higiéniai okokbol,
illetve az eldirasoknak megfeleléen egyéb étkeztetést az 6voda teriiletén mell6zni sziveskedjenek!



* Hazilag készitett siiteményt, tortat a szigora HACCP eldirasok miatt nem tudunk elfogadni. Sziiletésnapi, névnapi
kinalasra szant édességek kizardlag gyarilag csomagolt, szavatossaggal ellatott, vagy cukraszdabol
nyugtaval/szamlaval egyiitt hozott termékek lehetnek!

9. A GYERMEKEKKEL KAPCSOLATOS EGESZSEGUGYI SZABALYOK:

* Az ovodaba csak egészséges gyermek hozhato!

* A gyermekek védelme és biztonsaga, a veszélyeztetettség megel6zése és megsziintetése érdekében az Svoda
egyiittmiikodik a Gyermekjoléti Szolgalattal, ill. egyéb szakszolgalatokkal. A gyermekvédelmi felelés és
munkatarsak elérhet6sége a falitijsagon kiirva megtalalhato.

* Amennyiben a gyermek napkozben belazasodik, hany, hasmenése, hasgorcse, kot6hartya gyulladasa van, az 6vond
koteles a sziil6t telefonon értesiteni. Kérjikk, hogy ilyen esetben minél eldbb gondoskodjanak a gyermek
hazavitelérol, orvosi ellatasarol.

* Betegség miatt hianyz6 gyermeket gyogyuldsa utan csak orvosi igazolassal tudunk fogadni. Ennek hianyaban a
gyermeket nem veheti at az 6vond!

* Labadoz6, gyogyszeres kezelés alatt allo gyermek — sajat és tarsai egészsége védelmében — az 6vodat a teljes
gyogyulasig nem latogathatja. Intézményiinkben gyodgyszert vagy egyéb készitményt nem szedhetnek a gyerekek
(kivétel sziikség esetén asztma pipa)

Az 0vond teenddje baleset . vagy napkozben megbetegedo gvermek esetén:

® A gyermeket haladéktalanul el kell latni, mikdzben csoportja feliigyeletét meg kell szervezni. A baleset
sulyossagatol fiiggden, ill. eszméletvesztés, lazgorcs esetén orvosrdl kell gondoskodni (mentd, orvos kihivasa,
orvoshoz szallitasa, sziil6 értesitése. )

* Bekovetkezett gyermekbaleset esetén az dvoda a gyermek sziilotél valo atvételétél a gyermek sziilének valod
atadasaig vallal feleldsséget.

®* Az 6vodaban torténd baleset esetén a gyermeket els6segélyben részesitjilk. Ha ugy itéljiik meg, hogy tovabbi orvosi
ellatasra van sziiksége — a sziilok értesitése utan — a megfeleld szakrendeldbe vissziik el 6t, orvosi kezelésérdl a sziilo
dont. A baleseti jegyzokdnyvet a munkavédelmi felelds elkésziti az intézmény vezetdjével.

10. A GYERMEKEK APOLTSAGA, RUHAZATA AZ OVODABAN:

* A gyermek akkor apolt, ha a teste, a haja, korme tiszta, az utobbi megfeleld méretiire van levagva.

» Ruhazatat jellemezze praktikussag, kényelem, tisztasag, figyelembe véve az iddjaras valtozasait.

» Sziikséges az esetleges atoltozéshez poétruha. Kérjiik a sziildket, gyermekeik potruhazatat rendszeresen ellendrizzék!
«  Unnepélyek alkalmaval a gyermekek ruhdzata legyen az alkalomhoz ill§.

» Legyen az 6vodasnak valtocipdje, tornafelszerelése (a papucs baleset veszélyes, nem fogadjuk el!)

» Kérjiik a ruhadarabokat, a cipoket a gyermekek jelével ellatni az esetleges cserek elkeriilése végett.

11. A GYERMEKEK OTTHONROL BEHOZOTT TARGYAINAK, JATEKAINAK SZABALYOZASA

Az 6vodanak a Nkt. 2011.CXC. torvény szerint lehetdsége van az 6vodai élet gyakorlashoz nem sziikséges eszkozok,
targyak bevitelét megtiltani, korlatozni vagy feltételekhez kotni. Amennyiben a sziilok az eldirt szabalyozast nem tartjak
be, a bekovetkezett karért az 6voda egyaltalan nem felel. A gyermekek testi épségének megdrzése érdekében csak olyan
targyakat hozhatnak be az 6vodaba, amelyek nem okoznak balesetet.

Behozhato targyak:

» alvashoz szérmeallat, kisparna, kendo, stb. amely a gyermek elalvasat és az otthontol valo elszakadast segiti.

* Az alvashoz, levalashoz sziikséges targyakon kiviil csak olyan jatékokat, targyakat hozhatnak be, aminek a
csoporttarsakkal valé megosztasat, megrongalodasat, elvesztését a sziilok vallaljak, - képeskdnyv, CD, (ezeket a
targyakat érkezéskor meg kell mutatni az 6vodapedagogusnak, hasznalat utan az arra kijeldlt helyen helyezhetik el.)

*  Kérjiik, a sziiloket, hogy a flilbevalon kiviil, a gyermekek az 6vodaban ne viseljenek ¢kszereket.

Nem hozhatok be az évodaba:

* ¢kszerek, otthoni jatékok és a gyermekek testi épségét veszélyeztetd egyéb targyak. Amennyiben ez mégis
megtorténik, az ovodapedagogus ezeket elveszi a gyermektdl, biztonsagba helyezi, és hazamenetelkor atadja a
sziilének.

* Az 6vodaba hozott ekszerekért, jatékokért, targyakért az 6voda nem vallal felel6sséget.



12. KAPCSOLATTARTAS, EGYUTTMUKODES

A sziiloknek lehetdségiik van ra, hogy az 6vodaban folyd pedagdgiai munka megvalositasaban a megfelelé forumokon
aktivan részt vegyenek, otleteikkel segitsék el6 a kozos gondolkozast.

Annak érdekében, hogy a gyerekeket a nekik legmegfelelobb modszerekkel neveljiik, sziikség van igazi, valds
egyiittmikodésre, nyitottsagra és Oszinteségre. Probléma, konfliktus, esetén mindenképpen keressék fel az
ovodapedagogust, illetve az dvoda vezetdjét és veliik kozdsen probaljak megoldani a konkrét helyzetet.

Az egviittmitkodésre alkalmas forumok:

sziil6i értekezletek

nyilt napok, kdzos rendezvények

fogadoodrak / eldre egyeztetett idopontban /

az ovondvel valo rovid esetenkénti megbeszélések
csaladlatogatasok

Kérjik, hogy se a gyerekekkel kapcsolatos, se maganjellegli beszélgetésekre az 6vonét az oOvodasokkal vald
foglalatossaga kdzben hosszabb idére ne vonjak el a csoporttol, mert az eléidézheti a baleset kialakulasat és zavarhatja a
nevelés-oktatas folyamatat! A gyerekiikkel kapcsolatban informaciot, tajékoztatast csak a gyerek sajat 6vonditdl vagy az
ovodavezet6tol kérjenek.

13. SZULOI KOZOSSEG:

Az intézményben a neveldmunka segitésére sziildi kozosség miikodik. Tagjai kdzé a sziildk csoportonként minimum 2
képvisel6t delegalnak. A Sziilok Szervezete maga alakitja ki miikddése rendjét, munkaprogramjat és megvalasztja
tisztségviseldit. Véleményezési €s javaslattételi jogkorrel rendelkezik a teljes miikodéssel kapcsolatban, kiilondsen a
Pedagodgiai Program elfogadasa, a vezetd személye €s az intézmény iranyitasa vonatkozasaban.

A Sziilok Szervezete egyetértési jogot gyakorol: Az SZMSZ ¢és a Hazirend elfogadasakor.

14. EGYEB TUDNIVALOK, OVO-VEDO ELOIRASOK:

A gyermekeknek az oOvodaban az ékszerek viselése nem ajanlott / gylrl, lanc, karkotd, flilbevalo/mert
balesetveszélyes, elvesztéséért, rongalodasaért felelésséget nem vallalunk.

Ovodankba jaré gyermekek csak az 6vodapedagogusok feliigyeletével hasznalhatjak az 6voda helyiségeit, udvarat és
felszereléseit.

A kerékparokat kérjiik a kapun kiviil hagyni, a babakocsikat kérjiik, a fedett folyoson hagyni az 61t6z6n kiviil.

Az 6voda egész teriiletén €s 5 méteres korzetében a dohanyzas és az alkohol fogyasztésa tilos!

A sziilok egészségiigyi okok miatt az 6voda WC és mosdohelyiségeit nem hasznalhatjak.

A csoportszobaba utcai cipdben nem szabad bemenni!

A gyermekek érdekében kérjiik a bejarati ajtot és a kapukat minden esetben sziveskedjenek becsukni.

Ovodan kiviili tevékenység (kirandulas, séta, szinhaz,) a sziilék engedélyével vissziik a gyermekeket.

A sziil6 elérhetdsége érdekében koteles telefonszamot adni az 6voda részére.

Az intézmény teriiletén part, politikai céli mozgalom nem mitkodhet!

Intézményiinkben a tliz- és bombariadd esetén sziikséges intézkedéseket a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
tartalmazza.

Megbotrankoztatd viselkedés (pl. alkoholos allapot, kiabalas) esetén az ovoda dolgozoéi felszolithatjak a helyteleniil
viselkedd személyt az intézmény elhagyasara.
Az 6voda minden dolgozoja (6vondk, dajkak, pedagogiai asszisztens) biintetéjogi védelem szempontjabol kozfeladatot ellato
személy, ezért fenyegetése, sértegetése, bantalmazasa hivatalos személy elleni erdszaknak mindsiil!

15. A JUTALMAZO ES FEGYELMEZO INTEZKEDESEK FORMAI ES ALKALMAZASANAK ELVEI

Az 6vodaban alkalmazott jutalmazasi intézkedések formai

szobeli dicséret formai

Az 6vodaban alkalmazott fegyelmez6 intézkedések formai

szobeli figyelmeztetés kiillonbozo formai



A hazirend betartdsa a zavartalan miikédés szempontjabol mindenki szamdra kételezd!

16. A HAZIREND NYILVANOSSAGA, MEGISMERESE

20/2012 (VIIL. 31) EMMI rendelet 82§ 4 bekezdés

A Hazirendet is nyilvanossagra kell hozni, valamint egy példanyat a gyermekét beiratni kivano sziilo kezébe kell adni.

A Hézirend nyilvanossagra hozatala a sziil6i értekezleten torténik, majd a megismerhetdség folyamatos biztositasa érdekében
a honlapon és az intézmény faliijsagain kifliggesztésre keriil.

Késziilt a Koznevelési torvény 25§ (2) bekezdés, valamint a 20/2012, (VIIL.31.) EMMI rendelet 5§ (1) alapjan.

17. LEGITIMACIOS ZARADEK

A hazirendet készitette: Az intézmény neveldtestiilete
Adand, 2020.11.30

a nevelGtestiilet nevében
A sziil6i képviselet, az Adandi Ovoda Hazirendjének elfogadasahoz a magasabb jogszabalyban meghatarozott kérdések
rendelkezéséhez a véleményezési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban meghatarozott hatarido biztositasaval gyakorolta .
A dokumentummal kapcsolatban ellenvetést nem fogalmazott meg.
Adand, 2020. 11.30 e

Szul6 Szervezet elndke

A magasabb jogszabalyban meghatarozott kérdések rendelkezéséhez az egyetértési jogat korlatozas nélkiil, a jogszabalyban

meghatérozott hatarido biztositasaval gyakorolta és megadta a telepiilési dnkormanyzat.

datum alairas

Ph.

Az 6voda Hazirendjét a nevel6testiilet képviseletében dontési hataskorben jovahagyta az intézmény vezetdje.

Ph.

AdAnd, 2020.11.30 e



