Hazirend

Intézményiink neve: Adandi Kippkopp Ovoda és Bolcséde
Cimiink: 8653 Adand, Arpad utca 31.

Telefon:

E-mail: oviadand@gmail.com

Az intézmény vezetdje: llon Szabina

Bolcsédeorvos:

Gyermekvédelmi felel6s:

KG6szontjlik intézményiinkben!

Tajékoztatni szeretnénk, hogy a bélcsédei féréhely elfoglaldsaval, valamint a csatolt nyilatkozat
aldirdsdval, On a hdzirendben foglaltakat elfogadja és egyiittmiikédési kételezettséget vdllal a
bélcséde szakmai programjdnak megvaldsitdsaban!

Nyitva tartds, a gyermekek érkezésének és tdvozdsdanak rendje:

Az intézmény 6:45 — 16:45 6ra kozott tart nyitva.
A bolcsédei gondozasi év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.

A gyerekek 8:15-tdl 8:45 6rdig reggeliznek, valamint az uzsonna 15:30-ig tart, ezért kérjik,
vegyék figyelembe a gyermekcsoport napirendjét, amennyiben nem elengedhetetlendl
szlikséges, az étkezéseket érkezéssel-tavozassal ne zavarjak meg.

A gyermeket érkezéskor és tavozaskor a szlil6 minden esetben személyesen adja at a
kisgyermeknevelSnek.

A bolcs6débdl a gyermekeket csak a szUl6 vagy az altala irdsban megbizott személy viheti el.
14 éven aluli kiskoru e feladattal nem bizhatd meg.

Kérjik a szlil6ket, hogy gyermekiik atvétele utdn, az intézmény teriiletén csak a
legsziikségesebb ideig tartdzkodjanak, a bolcséde életének rendjét ne zavarjak.

Szll6vel vald tdvozas csak akkor tagadhaté meg, ha arrdl érvényes birésagi vagy
gyamhatdsagi végzés van.

A gyermekkel kapcsolatos egészségiigyi szabalyok:

A bolcsédébe csak egészséges gyermek hozhatd! A kozosség egészsége érdekében ldzas
(37,5), antibiotikumot szedd vagy fert6zésre gyanus gyermek a bolcsédét nem latogathatja.

A csaladban el6fordulé fert6z6 betegségekrél a bolcsédét értesiteni kell. Ha a gyermek
gyogyszert, vagy gyogyhatasu készitményt kap, arrdl a szil6 a csaladi fizetben irdsban
koteles tajékoztatni gyermeke kisgyermeknevelgjét.

Betegség utan a gyerekeket csak ( Egészséges, kozosségbe mehet) orvosi igazolassal tudjuk
fogadni.



e  Amennyiben a gyermek napkdzben megbetegszik, a kisgyermeknevel6 értesitési a szil6t,
gondvisel6t, neki pedig gondoskodnia kell gyermeke mielSbbi hazavitelérél, ezzel is segitve
gyermeke gydgyulasat. Emiatt is feltétlenl szlikséges a szll6 naprakész elérhet6sége.

e Kérjiuk, hogy a gyermek tavolmaraddsardl értesitsék az intézményt reggel 9:00 6raig. Az elGre
bejelentett szabadsag utdn az igazolastdl eltekintiink.

Etkezési téritési dij:

o Az étkezési dij befizetése a kijel6lt napon az élelmezésvezeténél, vagy banki atutaldssal
lehetséges. A téritési dij kiszamitdsa teljes hdnapra elSre torténik, az esetleges tulfizetés és
hatralék figyelembevételével, melyet az el6z6 hdnap végén kijelolt befizetési napon kell
kiegyenliteni.

o Atéritési dij szdmitasa és pénztar kezelése az élelmezésvezetd feladata.
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e  Minden gyermekre a megdllapoddsban rogzitett, igényelt teljes ellatas érvényes.

o A gyermekek étkeztetésérél a bolcséde napi 4-szeri alkalommal gondoskodik, ezért kérjiik,
hogy higiéniai okokbdl, illetve az ANTSZ elSirdsoknak megfelelSen egyéb étkeztetést a
bolcs6de terlletén mellézni sziveskedjenek.

Egyéb szabdlyok:

e A babakocsikat csak az erre kijelolt helyen kérjlik tarolni. Kérjuk babakocsival torténd
érkezéskor lgyeljenek a bejarati ajtd épségére. Amennyiben lehet csukjak dssze a kocsit a
hely kihaszndalasa érdekében.

e Intézményiinkben Erdekképviseleti Férum miikodik. KépviselSinek névsorat és munkatervét
a falitjsagon tesszik kozzé.

e Abodlcs6de linnepnapokon és hivatalos munkasziineti napokon zarva tart. A nydri
karbantartdsi és a téli (innepek kdzotti napok) zarast a fenntartd engedélyezi, melyrél a
szlil6ket minden év februar 15-ig értesitjlik. A nyari zaras idején igény szerint a gyermekek
felligyeletét biztositjuk.

e Aprilis 21-e kormanyrendeletben megnevezett nevelés nélkiili munkanap, ezen vagy ehhez
kozeli napon, 6nkormanyzati engedély alapjan az intézmény zarva tart.

o El6re egyeztett id6pontban fogadddrat biztositunk, melyen az intézmény vezetése, vagy a
kisgyermeknevel6k felé az intézmény mikodésével vagy gyermekiik ellatasaval
kapcsolatosan elmondhatjak észrevételeiket, véleményiiket (panaszjog biztositasa).

o  Gyermekvédelmi felel&silink segit6szandékkal varja a raszoruld szll6k jelentkezését.

e Azintézménybe hozott értéktargyakért, ékszerekért nem vallalunk felel§sséget.

Az intézmény egész teriletén, valamint 5 méteres kdrzetében a dohanyzas szigoruan tilos!
Gyermeki, sziil6i jogok és kotelességek
A gyermek jogai:

e hogy az intézményiinkben biztonsagban és egészséges kornyezetben nevelkedjen



hogy a személyiség jogait, igy kiilondsen személyiségének szabad kibontakozasahoz valo
jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez vald jogat bolcs6dénk
tiszteletben tartsa

hogy képességeinek, adottsagainak megfelel6 gondozdsban-nevelésben és oktatdsban
részesiljon

hogy intézménylinkben, csaladja anyagi helyzetétdl fliggben ingyenes étkezésben
részesuljon.

A gyermek kételességei:

A gyermek személyiségi jogainak gyakorlasa kdzben nem korlatozhat mdasokat e jogainak
érvényesitésében

Nem veszélyeztetheti a sajat és tarsai, a gondozasi-nevelési intézmény alkalmazottai
egészségét, testi épségét.

A sziil6 jogai

A szil6t megilleti a gondozasi-nevelési intézmény szabad megvalasztasanak joga.

A szUl6 joga igényelni, hogy bolcs6dénk szakmai programjaban és tevékenységében a
tdjékoztatdst és az ismereteket tobboldaluan kdzvetitse.

A szil6 joga kilondsen, hogy megismerje bolcs6dénk szakmai programjat, hazirendjét,
tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrdl.

A hazirendet minden szil6 atveszi és atvételét aldirdsaval igazolja.

A szil6 joga, hogy gyermeke fejlédésérél részletes és érdemi tajékoztatast, gondozasahoz,
neveléséhez tandcsokat, segitséget kapjon.

Kezdeményezze a SziilGi Szervezet |étrehozasat, részt vegyen a képvisel6k megvalasztasaban,
mint vdlaszto, és mint megvalaszthatd személy kézrem{kodjon annak tevékenységében.

Személyesen, vagy képviselS Utjan részt vegyen az érdekeit érinté dontések meghozataldban,
intézményink irdnyitasaban.

A bolcséde nyitott rendezvényein részt vegyen.

A sziilé kételessége:

Kotelessége kiilondsen, hogy gondoskodjon gyermeke testi, értelmi, érzelmi és erkolcsi
fejlédéséhez sziikséges feltételekrdl.

Biztositsa gyermeke bdlcsGdei gondozas-nevelésben vald részvételét.

Figyelemmel kisérje gyermeke fejlédését, gondoskodjék arrdl, hogy gyermeke teljesitse
kotelességeit és megadjon ehhez minden elvarhato segitséget.

Rendszeres kapcsolatot tartson a gyermekével foglalkozé kisgyermeknevelGkkel.

ElGsegitse gyermekének a kozosségbe torténd beilleszkedését a bolcsédei, a kozosségi élet
magatartdsi szabdlyainak elsajatitasat.



e A sziil6 koteles miden olyan, a gyermekével kapcsolatos koriilményrél, eseményrdl, a csaladi
életét befolydsold valtozasrdl az intézményvezetbt, gyermeke kisgyermeknevel6jét
tdjékoztatni, mely a gyermek bolcsGdei életére kihatassal bir, azt [ényegesen befolyasolja,
korlatozza.

e Tartsa tiszteletben a bolcs6de dolgozdinak emberi méltdsagat és jogait. A kisgyermekneveld,
valamint az 6 munkajat segit6 alkalmazottak a nevel8i-gondozdi munka, illetve a
gyermekekkel 6sszefliggd tevékenysége sordn biintetdjogi védelem szempontjabdl
kozfeladatot ellaté személyeknek szamitanak.

e Aszil6 koteles gondoskodni gyermeke idGjarasnak, és gyermeke tevékenységének megfelel§
kényelmes, tiszta, rendezett ruhdzatardl, melyet kériink jellel ellatni.

o Asziil6k altal biztositott felszerelések: gyermek személyes tisztasagi felszerelésébdl:
eldobhato pelenka, bérapold krém, nedves torl6kend6, valtocipd (papucsot és mamuszt a
balesetek elkeriilése érdekében nem szabad hordani), az évszaknak megfelel6 valtoruha,
optimalis mennyiségben. Nyari id6szakban fényvédé krém és sapka/kalap. Ezek folyamatos
potlasa.

e Ha agyermek veszélyeztetettségét tapasztaljuk, arra felhivjuk a szil6 figyelmét, s ha nem
torténik valtozas, abban az esetben a gyermekjoléti szolgdlatnak kell jeleznlink.

Adatvédelem

A bolcséde dolgozodi a gyermekvédelmi torvény szerint tovabbithatjak az illetékes szerveknek a
gyermekek, illetve a feln6ttek adatait. Nem adhatjak ki a sziil6knek mas gyermek és felnStt adatait. A
GDPR helyi szabdlyzatanak betartdsa minden intézménnyel kapcsolatba kerilé személy feladata és
kotelessége.

A hazirend kézzététele

A hazirendet az ujfelvételes gyermekek sziilei beiratkozaskor kapjak meg, tovabba elhelyezésre keril
az 6ltozG-ataddban évé falitjsagon.

A hazirend fellilvizsgdlata torvényi valtozas esetén, illetve vezetdi pdlyazat elfogaddsakor torténik.
A hdzirend hatdlya
A hazirend a fenntartd jévahagydsdval Iép hatalyba.

Hatalya visszavonasig érvényes.

A hazirend betartasat és egylttmiikodésiiket koszonjuk!
Adand, 2020. ..o llon Szabina

intézményvezetd



Zaro rendelkezések
A Hazirend készitGje és felterjeszt6je: llon Szabina intézményvezetd
A Hazirend hatalybalépésének datuma: 2020. szeptember 01.

A Hazirendben foglaltakkal kapcsolatban a Sziil8i Szervezet, Erdekképviseleti Férum tagjai
véleményezési jogot gyakorolnak.

Adéand, 2020.

A fenntarté a Hazirendben foglaltakkal kapcsolatban egyetértési jogat gyakorolta.



